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เรื่อง  คำขอใช้สิทธิยกเว้นการนับเวลาเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ	
[bookmark: Text17]เรียน   อธิการบดี
	ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี  เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการยกเว้นการนับเวลาเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. 2568 ได้กำหนดให้พนักงานมหาวิทยาลัย ประเภทวิชาการ ซึ่งได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งดังต่อไปนี้  
	1) หัวหน้าโครงการจัดตั้งสถาบันนานาชาติ 
	2) หัวหน้าศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ 
	3) หัวหน้าศูนย์วิจัยและพัฒนานวัตกรรมสินค้า เกษตรและอาหารภาคตะวันออก 
	4) หัวหน้าศูนย์วิทยาศาสตร์ 
	5) หัวหน้าศูนย์ประสานงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
	6) หัวหน้าศูนย์ฝึกอบรมพัฒนาวิชาชีพครู 
มีสิทธิได้รับการยกเว้นการนับเวลาเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการตามข้อ 28 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารงานบุคคล วินัยและการรักษาวินัย การออกจากราชการ การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ และการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2552 และที่แก้ไขเพิ่มเติม นั้น
		ในการนี้ ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว) ............................................................................ พนักงานมหาวิทยาลัย ประเภทวิชาการ สังกัด .................................................................................................หลักสูตร ..........................................................................  สาขาวิชา .............................................................. ได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง ...........................................................................................................ตามคำสั่งที่ .......................... ตั้งแต่วันที่ ......................................... มีความประสงค์ขอใช้สิทธิยกเว้นการนับเวลาเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการตามประกาศ โดยได้แนบหลักฐานมาเพื่อประกอบการพิจารณา ดังรายละเอียดต่อไปนี้
1. คำสั่งแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง 
2. หลักฐานการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับแต่งตั้ง ระบุ .....................................................................
.................................................................................................................................................................................
3. คำรับรองการปฏิบัติหน้าที่ โดยรองอธิการบดีที่กำกับดูแลเป็นผู้รับรอง
4. หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี)
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

ผู้ขอใช้สิทธิ .............................................................
							    (............................................................)
						ตำแหน่ง .................................................................

	1)  ผ่านความเห็นชอบ
     (หน่วยงานที่เป็นผู้กำกับดูแลการปฏิบัติหน้าที่)         ................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................


                              ลงชื่อ .........................................................
                                    (.......................................................)
                           ตำแหน่ง ................................................
	3)  งานบริหารงานทั่วไป 
     เรียน  อธิการบดี
             .......................................................................................
........................................................................................................
........................................................................................................
........................................................................................................
........................................................................................................

                              ลงชื่อ .........................................................
                                   (นายสมศักดิ์  นิโรจน์)
                                ตำแหน่ง  หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป


	2)  งานการเจ้าหน้าที่ (ตรวจสอบและสรุปข้อมูลของผู้ใช้สิทธิ)   
      ปัจจุบัน (นาย/นาง/นางสาว) ...........................................................เข้าปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่ .............................จนถึงวันที่ ............................ เป็นระยะเวลา .........ปี ..............เดือน ...........วัน จะครบระยะเวลาเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในวันที่ .....................................
       มีคำสั่งแต่งตั้งที่ ........./.............ให้ดำรงตำแหน่ง ........................      ...................................................................................................................
ตั้งแต่วันที่ .................................................................................................
       มีหลักฐานการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับแต่งตั้ง ดังนี้
1) ...............................................................................................
2) ...............................................................................................
3) ...............................................................................................
4) ...............................................................................................
5) ...............................................................................................
       คำรับรองการปฏิบัติหน้าที่ รองอธิการบดีที่กำกับดูแลเป็นผู้รับรอง
       อื่น ๆ  .........................................................................................................................
      ทั้งนี้ ให้มหาวิทยาลัยพิจารณาคำขอใช้สิทธิ เสนอต่อคณะกรรมการบริหารงานบุคคล (กบม.) พิจารณาคำขอใช้สิทธิต่อไป

ลงชื่อ ..................................................
(นางสาวสุนันทา  ศิริเจริญ)
ตำแหน่ง หัวหน้างานการเจ้าหน้าที่
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